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Les informations demandées dans le présent dossier de candidature sont obligatoires. Leur ‘ AP A ent de Secu rlte
défaut de réponse entrainera I'impossibilité de traiter votre dossier correctement et votre

inscription d’aboutir. Nous vous remercions pour votre compréhension.
Dossier a apporter IMPERATIVEMENT a ’entretien

RENSEIGNEMENTS ETAT CIVIL du jeune

EIBVE i NOM : ...ttt e e PrENOMI(S) ittt et v e eb bt seass bbb ete s b e sabeenbaa s

Né(e)le:...../[....... [ - TP Département .......ccceeeeeevernrennnes

Sexe : 3 Garcon™ 3 Fille™

Portable éleve : ......... Y Y Y YT
EMAILEIEVE & ottt e e @ ettt ettt et be s bt e s sae e beseraee s sennes
Nom et Prénom du représentant [E8al : ...t s st st e e b bt st et st se st e e et n et eerene s

Portable parent : ......... Y Y Y YA Tél: v feii i i

EMAi] DAIENTS  oriitiiee ittt ettt et te st ste st e eses et te st eaeeteeteste e e seseses et eseneeaeeReaReeRe e Rea eAReabes ettt ene et e Rt ehe st st e e senbeneeranrerees

VOTRE PARCOURS SCOLAIRE

Années Classes / Formations-spécialités Nom et Adresse des établissements fréquentés
(précisez SEGPA-ULIS- Aide et Soutien)

2024-2025

2023-2024

3 Dipléme(s) obtenu(s) M : O CFG ODNB OCAP........ O BEP.......... O BACPro............ O BAC.........
Précisez 1a SPEcialité du diplOmME ... eeeereeieecece ettt et sae b steeasase s aeraes e as

I O = =TT T4 OO

Mcocher la/les cases correspondante(s).

% L’admission se fera aprés entretien individuel portant sur la motivation, le projet professionnel et
la moralité du candidat.

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER®

[ Copie bulletins notes année en cours 2024-2025 (année N) et 3®™ Trim 2023-2024 (année N-1).
O CV actualisé
(O Autres documents possibles : attestation JSP (Jeune Sapeur-Pompier), PSC1, engagement citoyen, ....
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Vous argumenterez vos réponses. Vous pouvez aussi écrire vos réponses aux 2 premiéres questions sur papier libre.

 SECTEURD'ACTIVITEETMOTIVATION

- Pourquoi souhaitez-vous, vous orienter vers les métiers de la sécurité ?

- Selon vous, quelles sont les qualités requises pour exercer un métier dans la sécurité ?

-> Pratiquez-vous une ou des activités sportives ? O Régulierement O De temps en temps O Jamais
Si oui, laquelle ou lesquelles ?

- Avez-vous ou avez-vous eu un engagement bénévole dans une association, institution, organisme, sapeur-pompier,...?

3 oui™ Tnon™ Si JSP, joindre attestation.
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- Avez-vous déja réalisé un ou des stages dans le domaine de la sécurité ?
3 oui® Onon™
Si OUI, dAans QUEIIE(S) ENTIEPIISE(S) 2 cueeeveeieeeieieierirt et et et ete e ste e et tes et esteasssesestestestessessessessesersaasaseseestesse s ssssensessesses et ensasesreetesseneen

Durée du ou des Stages ? ....cveeeeeeeceeecrevee et

MOBILITE POUR LES STAGES

- En dehors de votre commune/ville, avez-vous d’autres secteurs géographiques pour aller en stage ?

(régions, départements, villes) : 3 oui Onon™
ST DU, PIECISEZ ueeueiueiieieeieeeietietiet sttt st etestesteste e et esaesessesasssaeaseste e e seasassessesesseaseasase st steses e sensasses sesarseneanease st stesesn
- Avez-vous des possibilités d’hébergement en dehors de votre domicile ? 3 oui 3 non™
Sioui: O Famille O Amis ou relations 3 Autres

@ Cocher la/les case(s) correspondante(s).

Les informations collectées par le biais du présent dossier feront I'objet d’un traitement de données a caractére personnel dont le responsable de traitement est la Maison Familiale Rurale de SAINT-BERTHEVIN, dont le siége
est situé au Rue Jean Cottereau 53940 SAINT-BERTHEVIN.

Ces informations feront I'objet, sauf opposition justifiée de votre part, d’un traitement de données a caractere personnel réservé a I'usage de notre administration dont la finalité est de renseigner nos fichiers dans le cadre
de votre candidature dans notre établissement, sur la base de I'exécution de notre mission d'intérét public.

Ces informations serviront également & vous recontacter pour vous informer sur les suites de votre candidature.

Seules les personnes habilitées par la MFR traiteront les informations inscrites sur le présent formulaire. Dans certaines situations, ces données peuvent étre transmises a I’'Union nationale des MFR dans le cadre de notre
adhésion et conformément a ses statuts. Dans tous les autres cas, elles ne feront I'objet d’aucune transmission a des tiers.

Ces informations seront conservées le temps du traitement de votre demande, puis seront archivées et supprimées a l'issue d’un délai de-24 mois.

En vertu de la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés, ainsi que du Réglement européen n°2016/619 du 27 avril 2016 relatif a la protection des données personnelles (RGPD),
vous disposez d’un droit d’accés, de rectification, d’effacement et d’opposition pour des motifs Iégitimes.

Pour exercer vos droits ou obtenir plus d’informations sur le traitement de vos données par la MFR et ses collaborateurs, vous pouvez adresser votre demande a : mfr.st-berthevin@mfr.asso.fr ou au Service DPO de la MFR de
SAINT-BERTHEVIN au Rue Jean cottereau 53940 SAINT-BERTHEVIN.

Si vous estimez que vos droits ne sont pas respectés ou que notre réponse n’est pas satisfaisante, vous disposez du droit d’introduire une réclamation auprés de la CNIL, sur son site Internet ou par voie postale.

SIGNATURE DU REPRESENTANT LEGAL SIGNATURE DE L’ELEVE

Précédées de la mention « lu et approuvé »

€tablissement privé de formation - CFA — N° déclaration d'activité: 52530072453 - N° UAI : 0530828 M -
RueJean Cottereau—53940 ST BERTHEVIN—Tél: 02.43.69.25.53 —mfr.st-berthevin@mfr.asso.fr—www.mfrsaintberthevin.com
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